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CICISIOION

MANAGERIALITA

Il Corso di Laurea magistrale in Management delle imprese (Manimp) di Sapienza Universita di
Roma offre una formazione avanzata volta allo sviluppo di conoscenze e competenze di eccellenza
necessarie a svolgere con successo ruoli manageriali, imprenditoriali o di consulenza.

Il percorso formativo, dopo un primo anno comune, propone nel secondo anno due diversi profili di
specializzazione o curricula formativi, inoltre propone un curriculum interamente in inglese:

Business Management

Management e sostenibilita

Marketing

PROFILI E SBOCCHI OCCUPAZIONALL:

| laureati in Management delle imprese potranno svolgere molteplici funzioni
manageriali e consulenziali inerenti alla gestione delle imprese e delle
relazioni con il mercato intermedio e finale. Vengono formati due macro-profili
professionali:

1) Il profilo Manager e Consulente d'impresa pud ricoprire posizioni di
crescente responsabilita nei vari ambiti dell'organizzazione, come ad
esempio: programmazione e controllo, organizzazione e risorse umane,
qualita, business analysis, finanza e ristrutturazioni aziendali.

2) Il profilo Marketing manager e Consulente di marketing puo svolgere
diversi ruoli di crescente responsabilita nelle aree commerciali e di
marketing, come ad esempio: Marketing manager, Brand/Product
manager, Distribution manager, Marketing analyst, Communication
manager, Digital marketing manager, Social Media Manager.

| profili manageriali sopra menzionati sono impiegati da imprese
industriali, commerciali e di servizi, nonché da altre tipologie di
rganizzazioni

.. non profit, amministrazioni liche).




ATTIVITA

Il percorso formativo € interdisciplinare e prevede una solida base comune e modalita didattiche
innovative, che coinvolgono attivamente lo studente attraverso un mix di attivita progettuali
individuali e di gruppo, nonché percorsi formativi ad hoc, i quali rappresentano uno dei punti di

forza del Corso:

Percorso di
Eccellenza

Il percorso di eccellenza di
MANIMP ha l'obiettivo di
valorizzare la formazione degli
studenti piu meritevoli, che sono
interessati ad attivita didattiche
avanzate per I'approfondimento
critico delle discipline del Corso
di Studio.

A tal fine, sono previsti corsi di
alta formazione, attivita di
ricerca applicata e
collaborazioni con imprese per
la realizzazione di progetti
manageriali.

Management
Tools

MANIMP arricchisce la proposta
formativa con diverse attivita
didattiche volte all’acquisizione di
ulteriori competenze utili ad
affrontare efficacemente la fase di
ingresso nel mercato del lavoro.
Di seguito, le principali attivita
aggiuntive: corso di Excel (5"
edizione); public speaking;

redazione del CV; business project;

team working; incontri con le
imprese e confronto diretto con i
Manager.

Soft Skills

MANIMP consente di maturare
soft skills e competenze
trasversali necessarie per
cogliere le opportunita
dell’attuale contesto:

complex problem solving;
critical thinking; creativity;
people management;
coordinating with others;
emotional intelligence;
judment and direction making;
service orientation;
negotiation; cognitive flexibility.




DICISICIONO

NUMERI

LAVORO

Oltre il 60% dei laureati
MANIMP e occupato ad un
anno dal conseguimento

della laurea (tasso superiore alla
media di ateneo)

RESCITA CONTINUA

Tutti i trend delle
statistiche riportate
sono tutt'oggi in
crescita.

DIMENSIONE CUSTOMER
Con oltre 850 studenti gia dal SATISFACTION
2018, il corso MANIMP e il 11 95% degli studenti ha
Corso di Laurea magistrale dichiarato di essere
con piu studenti in ltalia soddisfatto




DICISICIONS

INTERNAZIONALIZZAZIONE

MANIMP propone il Curriculum di Business Management, erogato
completamente in lingua inglese, per il quale e possibile conseguire un
double degree con le seguenti Universita:

- Sapienza Universita di Roma / SRH Hochschule - Berlin — The International
Management University

- Sapienza Universita di Roma / Northern lllinois University — College of
Business — Dekalb

- Sapienza Universita di Roma / Moscow State Institute of international
relations — MGIMO

- Sapienza Universita di Roma / North-Caucasus Federal University (NCFU)
- Istitute of Economics and Management - Stavropol
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MERCATO del LAVORO

L'offerta formativa del nostro Corso é arricchita dal coinvolgimento di numerose realtd aziendali.

Inoltre, per i nostri studenti é stato progettato un modulo ad hoc per la «Preparazione al mercato del lavoro»,
grazie alla collaborazione con partner aziendali di primario livello, nazionali e internazionali. Questo
percorso formativo é ormai giunto alla terza edizione, dimostrando una piena efficacia nel consentire le
migliori condizioni di incontro tra domanda e offerta di lavoro.

Alcuni esempi:
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PERSONE

Le Persone sono la nostra principale risorsa e fonte di valore:
Studenti da una parte e Docenti e Referenti amministrativi,
dall’altra.

I corso MANIMP trae la sua forza da un gruppo coeso di
Professori e Ricercatori giovani e competenti, sempre attenti
all'evoluzione del contesto socio-economico e manageriale e ai
nuovi trend del mercato del lavoro.

Sono persone intensamente impegnate sia nel rinnovamento
continuo dei propri insegnamenti disciplinari e delle metodologie
didattiche utilizzate sia nell’ascolto e nel supporto degli Studenti,
che sono considerati la priorita.

(MANIMP)

MANAGEMENT DELLE IMPRESE
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COME | NOSTRI STUDENTI DEFINISCONO IL CORSO DI MANAGEMENT DELLE IMPRESE
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CONTATTI e ULTERIORI INFORMAZIONI

CONTATTI
Presidente Corso di studi:
Prof.ssa Donatella Strangio: donatella.strangio@uniromal.it

Segreteria Didattica:
segreteriadidatticaeconomia@uniromal.it

LINK pagina web corso di studio:

https://web.uniromal.it/dip management/didattica/corsi-di-laurea-
magistrale/management-delle-imprese-manimp

Al centro di tutto
ci sei tu!
Ti Aspettiamo!

REQUISITI DI ACCESSO:

Si ritengono in possesso dei requisiti curriculari, i
laureati nelle classi di Laurea:

-L-18 (D.M. 270/04) — Scienze dell’economia e
della gestione aziendale

-L-33 (D.M. 270/04) — Scienze economiche

Gli studenti che hanno conseguito la Laurea di
primo livello con voto superiore a 90/110, sono
esonerati dalla prova per la verifica della
personale preparazione

Per iscriversi al CV in Business Management &
necessario uno dei seguenti certificati: TOEFL,
TOEIC o IELTS.
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